TALIS

/f\' BUSINESS
SCHOOL

PALMARES_V2 / Par Campus et Par formation

Campus BAYONNE
Maj. : 17/06/24

Réussite aux examens

Réussite aux évaluations finales et aux certifications (session 2023)
REUSSITE TALIS BAYONNE : 88 %

Session (2023) Niveau | Nombre de ',I'aux d% enksels vElleaton
: . présentation totale
présentés

BTS MANAGEMENT COMMERCIAL 5 1 100% 100%

OPERATIONNEL

Contrat d’apprentissage - - % -%

Contrat de professionnalisation 1 100% 100%

+ Autres dispositifs

BTS NEGOCIATION ET DIGITALISATION 5 2 100% 100%

DE LA RELATION CLIENT

Contrat d’apprentissage 2 100% 100%

Contrat de professionnalisation - - % - %

+ Autres dispositifs

BTS GESTION DE LA PME 5 1 100% 100%

Contrat d’apprentissage - - % - %

Contrat de professionnalisation 1 -% - %

+ Autres dispositifs

BTS COMMUNICATION 5 2 50% 100%

Contrat d’apprentissage - - % -%

Contrat de professionnalisation 2 50% 100%

+ Autres dispositifs

BTS NOTARIAT 5 10 100% 90%

Contrat d’apprentissage 10 100% 90%

Contrat de professionnalisation - -% -%

+ Autres dispositifs

RESPONSABLE D’AFFAIRES EN 6 54 98% 74%

IMMOBILIER, titre inscrit au RNCP

Contrat d’apprentissage 46 100% 71,42%

Contrat de professionnalisation 4 80% 100 %

+ Autres dispositifs

VAE 4 100% 50 %

COMMUNICATION ET EVENEMENTIEL, 6 55 80% 98,2%

titre inscrit au RNCP

Contrat d’apprentissage 53 80% 98%

Contrats de professionnalisation 2 100% 100%

+ autres dispositifs
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Session (2023) Niveau | Nombre de Taux d? ekl velleEt o
, , présentation totale
présentés

CONSEILLER FINANCIER, titre inscrit au 6 18 100% 75%

RNCP

Contrats d’apprentissage 18 100% 75%

CHARGE(E) DE LA GESTION DES 6 37 100% 86,5 %

RESSOURCES HUMAINES, titre inscrit au

RNCP

Contrat d’apprentissage 6 29 100% 82 %

Contrat de professionnalisation + Autres 6 8 100% 87,5%

dispositifs

CHARGE(E) D’AFFAIRES COMMERCIALES 6 99 91% 86,5 %

& MARKETING OPERATIONNEL, titre

inscrit au RNCP

Contrat d’apprentissage 97 91% 82 %

Contrat de professionnalisation + Autres 2 100% 87,5%

dispositifs

CHEF(FE) DE PROJETS MARKETING 6 29 87% 100 %

COMMUNICATION, titre inscrit au RNCP

Contrat d’apprentissage 29 100% 100%

MANAGER OPERATIONEL DE BUSINESS 6 20 100% 100%

UNIT, titre inscrit au RNCP

Contrat d’apprentissage 19 100% 100%

Contrat de professionnalisation + Autres 1 100% 100%

dispositifs

MANAGER DE LA STRATEGIE ET DE LA 7 89 98% 89 %

PERFORMANCE COMMERCIALE, titre

inscrit au RNCP

Contrat d’apprentissage 84 99% 88 %

Contrat de professionnalisation + Autres 5 100% 100 %

dispositifs

CONSEILLER EN GESTION DE 7 12 92% 91,6 %

PATRIMOINE, titre inscrit au RNCP

Contrat d’apprentissage 12 92% 91,6%

MANAGER DE L’ORGANISATION DES 7 28 100% 100%

RESSOURCES HUMAINES ET DES

RELATIONS SOCIALES, titre inscrit au

RNCP

Contrat d’apprentissage 27 100% 100%

Contrat de professionnalisation+ autres 1 100% 100%

dispositifs
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Résultats Certification AMF (sessions 2023)
REUSSITE TALIS BAYONNE : 58,8 %

Si le financement n’est pas précisé, tous les éleves sont des apprentis / en formation
professionnelle.

Session 2023 Nombre de "raux de_ velleEn
. , Présentation totale
Présentés
Certification AMF- Autorité des Marchés Financiers 13 100% 58%
Résultats Certification TOEIC Listening and Reading (sessions 2023)
REUSSITE TALIS BAYONNE : 100 %
Si le financement n’est pas précisé, tous les éléves sont des apprentis / en formation
professionnelle.
Session 2023 Nombre de ',I'aux d? Wiz
, , Présentation totale
Présentes
[v)
Test TOEIC LISTENING AND 84 100% Loos
READING
Niveau A2 44 100% 100%
Niveau B1 30 100% 100%
Niveau B2 10 100% 100%
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Satisfaction

Satisfaction des entreprises (sessions 2023)
SATISFACTION TALIS BAYONNE : 96 %

Statut 292?3

Satisfaits
Contrat d’apprentissage 95%
Contrat de professionnalisation + autres dispositifs 100%

Taux de répondants recommandant I'école.

Satisfaction des éléves (sessions 2023)
SATISFACTION TALIS BAYONNE : 58 %

Si le financement n’est pas précisé, tous les éléves sont des apprentis / en formation

professionnelle.

FORMATIONS Niveau Satisfaction
BTS MANAGEMENT COMMERCIAL OPERATIONNEL 5 100 %
Contrat d’apprentissage 100 %
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 100%
BTS NEGOCIATION ET DIGITALISATION DE LA 5 100 %
RELATION CLIENT
Contrat de professionnalisation + autres dispositifs 100 %
BTS GESTION DE LA PME 5 80 %
Contrat d’apprentissage 100%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 75%
BTS COMMUNICATION 5 25 %
Contrat d’apprentissage 25%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs -%
BTS NOTARIAT 5 100 %
Contrat d’apprentissage 100 %
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs -%
RESPONSABLE D’AFFAIRES EN IMMOBILIER, titre 6 83%
inscrit au RNCP
Contrat d’apprentissage 81%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 100%
RESPONSABLE COMMUNICATION ET EVENEMENTIEL 6 24%
titre inscrit au RNCP
Contrat d’apprentissage 20 %
Contrat de professionnalisation+ autres dispositifs 100 %
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FORMATIONS Niveau Satisfaction
CONSEILLER FINANCIER, titre inscrit au RNCP niveau 6 94,11 %
Contrat d’apprentissage 94%
Contrats de professionnalisation + autres dispositifs 100 %
CHARGE(E) DE LA GESTION DES RESSOURCES 6 78.94 %
HUMAINES, titre inscrit au RNCP
Contrat d’apprentissage 72.4%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 100 %
CHARGE(E) D’AFFAIRES COMMERCIALES & 6 67.74%
MARKETING OPERATIONNEL, titre inscrit au RNCP
Contrat d’apprentissage 67.2%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 100%
MANAGER DE LA STRATEGIE ET DE LA 7 56.4 %
PERFORMANCE COMMERCIALE titre inscrit au RNCP
Contrat d’apprentissage 57,1%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 100 %
CONSEILLER EN GESTION DE PATRIMOINE, titre 7 45.5%
inscrit au RNCP
Contrat d’apprentissage 45.5%
MANAGER DE L’'ORGANISATION DES RESSOURCES 7 51,42%
HUMAINES ET DES RELATIONS SOCIALES, titre inscrit
au RNCP
Contrat d’apprentissage 51.72%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 50 %

Insertion professionnelle ou poursuite d’études a 6 mois (sessions
2022) @
Taux d’insertion / poursuite d’études TALIS BAYONNE : 87,06 %

En En En Taux
Session 2022 emploi | recherche | poursuite | d’insertion
de dans le

parcours métier
BTS MANAGEMENT COMMERCIAL 20% 40% 40% En cours
OPERATIONNEL®
Contrat d’apprentissage 25% 50% 25% En cours
Contrat de professionnalisation + Autres 0% 0% 100% En cours
dispositifs
BTS NEGOCIATION ET DIGITALISATION DE LA 20% 0% 80% En cours
RELATION CLIENT
Contrat d’apprentissage 25% 0% 75% En cours
Contrat de professionnalisation + Autres 0% 0% 100% En cours
dispositifs
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En En En Taux
Session 2022 emploi | recherche | poursuite | d’insertion
de dans le
parcours métier
BTS GESTION DE LA PME 0% 66,66% 33,33% En cours
Contrat de professionnalisation + Autres 0% 66,66% 33,33% En cours
dispositifs
BTS COMMUNICATION 11,11% 0% 88,88% En cours
Contrat d’apprentissage 14,28% 0% 85,71% En cours
Contrat de professionnalisation + Autres 0% 0% 100 % En cours
dispositifs
BTS NOTARIAT 50% 0% 50 % En cours
Contrat d’apprentissage 50 % 50 % En cours
RESPONSABLE D’AFFAIRES EN IMMOBILIER, titre 65% 7% 28 % En cours
inscrit au RNCP niveau 6
Contrat d’apprentissage 48,48% 9% 42,42% En cours
Contrat de professionnalisation + Autres 83,33% 16,66% 0% En cours
dispositifs
VAE 100% 0% 0% En cours
RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET FINANCIER, 75% 0% 25% En cours
titre inscrit au RNCP niveau 6
Contrat d’apprentissage 75% 0% 25% En cours
CONSEILLER FINANCIER, titre inscrit au RNCP 0% 0% 100% En cours
niveau 6
Contrat d’apprentissage 0% 0% 100% En cours
CHARGE(E) DE LA GESTION DES RESSOURCES 37.77% 8.88% 53.33% En cours
HUMAINES, titre inscrit au RNCP niveau 6
Contrat d’apprentissage 36.58 % 7.31% 56.09% En cours
Contrat de professionnalisation + Autres 100 % 0% 0% En cours
dispositifs
CHARGE(E) D’AFFAIRES COMMERCIALES & 22.60% 7.8% 69.56% En cours
MARKETING OPERATIONNEL, titre inscrit au RNCP
niveau 6
Contrat d’apprentissage 22.72% 7.2% 70% En cours
Contrat de professionnalisation + Autres 20% 20% 60% En cours
dispositifs
CHEF(FE) DE PROJETS MARKETING 5.1% 7.6% 87.17% En cours
COMMUNICATION, titre inscrit au RNCP niveau 6
Contrat d’apprentissage 5.4% 8.1% 86.48% En cours
Contrat de professionnalisation + Autres 0% 0% 100% En cours
dispositifs
MANAGER OPERATONNEL DE BUSINESS UNIT, 17.39% 4.34% 78.26% En cours
titre inscrit au RNCP niveau 6
Contrat d’apprentissage 17.39% 4.34% 78.26% En cours
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En En En Taux
Session 2022 emploi | recherche | poursuite | d’insertion
de dans le
parcours métier
MANAGER DE LA STRATEGIE ET DE LA 60.29% 35.29% 4.4% En cours
PERFORMANCE COMMERCIALE titre inscrit au
RNCP niveau 7
Contrat d’apprentissage 59.37% 32.81% 4.6% En cours
Contrat de professionnalisation + Autres 75% 25% 0% En cours
dispositifs
CONSEILLER EN GESTION DE PATRIMOINE, titre 100 % 0% 0% En cours
inscrit au RNCP niveau 7
Contrat d’apprentissage 100 % 0% 0% En cours
Contrat de professionnalisation + Autres 0% 0% 0% En cours
dispositifs
MANAGER DE L’ORGANISATION DES
RESSOURCES HUMAINES _ titre inscrit au RNCP _ 89.2% 10.7% 0% En cours
niveau 7
Contrat d’apprentissage 88% 12.5% 0% En cours
Contrat de professionnalisation+ autres dispositifs 100 % 0% 0% En cours
Ruptures et Abandons
Taux de ruptures et Taux d’abandons (sessions 2023)
Taux de rupture TALIS BAYONNE : 13 %
Taux d’abandon TALIS BAYONNE : 4,3%
Hors période d’essai
Session Taux de Taux
rupture d’abandon
BTS MANAGEMENT COMMERCIAL OPERATIONNEL 0% 100%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 0% 100%
BTS NEGOCIATION ET DIGITALISATION DE LA 0% 33,33%
RELATION CLIENT
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 0% 33,33%
BTS GESTION DE LA PME 0% 0%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 0% 0%
BTS COMMUNICATION 0% 0%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 0% 0%
BTS NOTARIAT 22% 9%
Contrat d’apprentissage 22% 9%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 0% 0%
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Session Taux de Taux
rupture d’abandon

RESPONSABLE D’AFFAIRES EN IMMOBILIER, titre 4% 3,33%
inscrit au RNCP niveau 6
Contrat d’apprentissage 4% 1,66%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 0% 1,66%
VAE 0% 0%
CONSEILLER FINANCIER, titre inscrit au RNCP niveau 6 6% 5,26%
Contrat d’apprentissage 6% 5,26%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 0% 0%
RESPONSABLE COMMUNICATION ET EVENEMENTIEL 22% 17,5%
titre inscrit au RNCP niveau 6
Contrat d’apprentissage 22% 17,5%
Contrat de professionnalisation+ autres dispositifs 0% 0%
CHARGE(E) DE LA GESTION DES RESSOURCES 16% 7,5%
HUMAINES, titre inscrit au RNCP niveau 6
Contrat d’apprentissage 16% 7,5%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 0% 0%
CHARGE(E) D’AFFAIRES COMMERCIALES & 19% 6,48%
MARKETING OPERATIONNEL, titre inscrit au RNCP
niveau 6
Contrat d’apprentissage 19% 6,48%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 0% 0%
CHEF(FE) DE PROJETS MARKETING 27% 11,42%
COMMUNICATION, titre inscrit au RNCP niveau 6
Contrat d’apprentissage 27% 11,42%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 0% 0%
MANAGER OPERATONNEL DE BUSINESS UNIT, titre 40% 4,76%
inscrit au RNCP niveau 6
Contrat d’apprentissage 40% 4,76%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 0% 0%
MANAGER DE LA STRATEGIE ET DE LA PERFORMANCE 5% 4,40%
COMMERCIALE titre inscrit au RNCP niveau 7
Contrat d’apprentissage 5% 4,40%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 0% 0%
CONSEILLER EN GESTION DE PATRIMOINE, titre inscrit 8,5% 0%
au RNCP niveau 7
Contrat d’apprentissage 8,5% 0%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 0% 0%
MANAGER DE L’ORGANISATION DES RESSOURCES 7% 6,97%
HUMAINES ET DES RELATIONS SOCIALES, titre inscrit
au RNCP niveau 7
Contrat d’apprentissage 7% 6,97%
Contrat de professionnalisation + Autres dispositifs 0% 0%
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VALEUR AJOUTEE

TALIS BAYONNE (Session 2022)

> La Valeur ajoutée est égale a la différence entre le taux d’emploi a 6 mois des
apprenants sortants de I'établissement (taux d’emploi observé) et le taux
d’emploi attendu du certificateur.

> La valeur ajoutée est positive lorsque le taux d’emploi a 6 mois observé dans
I’établissement est supérieur au taux d’emploi a 6 mois attendu.

> Elle est négative dans le cas contraire.

> Mode de calcul : valeur ajoutée de I'établissement _  Taux d'emploi salarié en A Taux d'emploi salarié en
sur le taux d'emploi a 6 mois ~  France a 6 mois observé France a 6 mois attendu

VALEUR AJOUTEE EN BTS

Le site https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/accueil met a disposition
des indicateurs de résultats dont le taux d’emploi attendu aprés un cursus BTS et le
taux d’emploi constaté (apprenants sortants étant en emploi salarié 6 mois aprés
leur sortie de formation).

Le site InserJeunes rassemble les données de la voie professionnelle, du niveau CAP au
niveau BTS et permet de calculer, pour chaque CFA les indicateurs de I'article L6111-8.
Les personnes concernées par le traitement sont a la fois les apprentis et éléves de voie
professionnelle scolaire et les salariés de moins de 35 ans dont I’activité est déclarée par
le biais des DSN.

Session Valeur Ajoutée
Exprimée en Points

BTS MANAGEMENT COMMERCIAL OPERATIONNEL -50

BTS NEGOCIATION ET DIGITALISATION DE LA RELATION -50

CLIENT

BTS GESTION DE LA PME (1) En cours

BTS COMMUNICATION -49

BTS NOTARIAT -10

(1) Les informations présentées sont celles sur la formation au niveau national, qui peuvent varier d'un
établissement a l'autre. Les effectifs pour cette formation dans cet établissement ne sont pas suffisants
pour produire des statistiques.
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VALEUR AJOUTEE EN +3/4/5

Pour les titres Bac+3 a Bac + 5, les informations recueillies ci-apres sont issues du site
France Compétences Accueil - France compétences (francecompetences.fr) :

Session

Valeur Ajoutée
Exprimée en Points

HUMAINES ET DES RELATIONS SOCIALES, titre inscrit au
RNCP niveau 7

RESPONSABLE D’AFFAIRES EN IMMOBILIER, titre inscrit -29
au RNCP niveau 6

RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET FINANCIER, titre inscrit -25
au RNCP niveau 6

CONSEILLER FINANCIER, titre inscrit au RNCP niveau 6 -92
CHARGE(E) DE LA GESTION DES RESSOURCES HUMAINES, En cours
titre inscrit au RNCP niveau 6

CHARGE(E) D’AFFAIRES COMMERCIALES & MARKETING -6
OPERATIONNEL, titre inscrit au RNCP niveau 6

CHEF(FE) DE PROJETS MARKETING COMMUNICATION, En cours
titre inscrit au RNCP niveau 6

MANAGER OPERATONNEL DE BUSINESS UNIT, titre inscrit En cours
au RNCP niveau 6

MANAGER DE LA STRATEGIE ET DE LA PERFORMANCE -1
COMMERCIALE titre inscrit au RNCP niveau 7

CONSEILLER EN GESTION DE PATRIMOINE, titre inscrit au +6
RNCP niveau 7

MANAGER DE L'ORGANISATION DES RESSOURCES En cours
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